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PREFAZIONE
I S

Come ogni anno & giunto il momento di rendere
conto dell’operato della nostra organizzazione,
sia per finalita interne, orientate all’autovalutazio-
ne, che esterne, ovvero indirizzate a comunicare
all’esterno i propri valori, obiettivi, e risultati.
Il Bilancio Sociale annuale, consente stabilita, co-
erenza e rinnovamento tra un programma termi-
nato ed una pianificazione da intraprendere per il
futuro.
Rende piu trasparenti gli intenti ed i traguardi; fa-
vorisce una maggiore identificazione dei soggetti
interessati con la concezione dell’associazione;
consente di condividere le scelte; favorisce la co-
municazione con gli Enti Istituzionali e Pintero
Stakeolder ed infine facilita interventi auto corret-
tivi.
Abbiamo cercato, nella stesura di questo bilan-
cio, di rispondere a precisi principi di redazione:

Facilita nella comprensibilita

Trasparenza delle informazioni

Essenzialita e linearita dei dati

la verificabilita di quanto contenuto nel docu-

mento
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MISSIONE
e

L’'Associazione Amico del guinzaglio ha come fine uni-
co quello di mettere a disposizione di proprietari di ca-
ni uno spazio verde, sicuro e curato, dove far correre e
socializzare tra loro i propri animali e, nel contempo da-
re la possibilita ai proprietari stessi di godere di sempli-
ci confort che permettano loro di trascorrere del tempo
piacevole assieme al loro animale.

Abbiamo uno spazio che manteniamo curato ed acco-
gliente perché siamo convinti che ogni cane abbia dirit-
to ad un posto con tanto spazio nel verde, privo di peri-
coli, dove passare del tempo, imparando a rapportarsi
sia con i suoi simili che con I'essere umano.

La convivenza, in una realta come la nostra, & basata
sul rispetto reciproco, sull’amore e I’'attenzione per gli
animali e sull’osservanza di semplici regole dettate dal
buonsenso.

La gestione deve essere oculata e trasparente in ogni
sua scelta, le risorse a nostra disposizione sono limita-
te e servono per le spese di affitto, manutenzione, per
le utenze e le assicurazioni.

Ci impegniamo pero per mettere a disposizione dei for-
nire ai soci tutti i confort possibili, chiaramente compa-
tibili con le leggi, i regolamenti in vigore ed il rispetto
dell’ambiente.



ACCETTAZIONE A S0010
—

Associazione ha I'obbligo di attenersi scrupolosamente
a quanto previsto dal proprio Statuto, i requisito per I’-
accettazione a Socio sono:

. L'Associazione non persegue fini di lucro, e apoliti-
ca, e ad essa possono associarsi tutti i cittadini ita-
liani e stranieri idi qualunque fede religiosa e politi-
ca

. Possono aderire all’associazione tutti coloro che ne
condividono le finalita e sono mossi da spirito di so-
lidarieta

« Tutti coloro, che proprietari di cani, non possegga-
no razze:Cani Lupo, Doberman, Rotwailer e quant’-
altro siano riferiti a cani di origine molosso ide

. L'ammissione all’Associazione & deliberata, su do-
manda scritta, compilata in ogni sua parte, del ri-
chiedente da parte del Consiglio Direttivo a suo in-
sindacabile giudizio

«» La quota associativa viene stabilita di anno in anno
dall’Assemblea generale dell’associazione

« Prima dell’ammissione definitiva, i possibili soci,
frequenteranno I'area per 15gg, per valutare I’at-
teggiamento del proprio animale nei confronti degli
altri cani e dei soci frequentatori.
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NORME COMPORTAMENTALI
|

DIRITTI

« Diritto di eleggere il comitato direttivo

«  Diritti d’informazione e di controllo stabiliti dalle leggi e dallo statu-
to

» Essere rimborsati delle spese, documentate, sostenute per I'attivi-
ta prestata a titolo volontario

DOVERI

. Svolgere la propria attivita in modo spontaneo, personale e gratui-
to, senza fini di lucro

« |l comportamento verso gli associati ed all’esterno dell’associazio-
ne € animato da spirito di solidarieta e rigore morale

« Ogni socio & responsabile legalmente, sia in sede civile che pena-
le, di ogni atto del proprio cane.

. E’ fatto obbligo da parte del socio d'impegnarsi a rispettare quanto
indicato nella domanda d’ammissione

| cani non possono MAI, per nessun motivo, essere lasciati incustoditi,
il socio che abbia la necessita di allontanarsi momentaneamente, pud
farlo solo dopo aver affidato, dietro esplicito consenso, il proprio ani-
male ad altra persona che se ne assume la responsabilita per tutta la
durata dell'assenza.

Chiunque si assuma la responsabilita dell'affido di un cane NON PUO’,
PER ALCUN MOTIVO DELEGARE ALTRI, al controllo dell'animale all'in-
terno dell’area deve, percit essere presente in prima persona.

Il mancato rispetto dei doveri stabiliti dallo statuto, fatti gravi che leda-
no la dignita , I'onorabilita e la correttezza dell’Associazione e dei suoi
componenti e/o I'inadempienza di quanto sottoscritto al momento dell’-
adesione al tesseramento potranno essere causa di esclusione da So-
cio, ad insindacabile giudizio del Consiglio Direttivo e senza possibilita
di appello.



ATTIVITA
1

| nostri maggiori sforzi sono incentrati nel tenere al meglio lo
spazio a nostra disposizione, curandolo e tenendolo pulite ed
ordinato ma, soprattutto privo di pericoli per i nostri amicia 4
zampe ed accogliente per i loro accompagnatori.

Durante I'anno vengono organizzate festicciole sociali, griglia-
te, cene ed attivita ricreative.

| velontari organizzano, manifestazioni di solidarieta, dedicate
all’ambiente esterno, atte ad avvicinare le persone ai cani ed
a permettere loro di conoscerli meglio.

Particolare attenzione viene messa nell’avvicinare i cani a tut-
to il contesto sociale , a creare un rapporto migliore tra loro e
la citta, infatti la convivenza non & facile, ostacolata, troppo
spesso, da comportamenti sbagliati ed incivili di possessori di
cani che non rispettando alcuna norma d’igiene e sicurezza,
mancando di sensibilita e di riguardo verso il prossimo, contri-
buiscono a creare un clima di avversita verso incolpevoli ani-
mali.

L'iniziativa pia importante del 2012 consiste nell’aver redatto
un manuale per possessori di cani “Cittadini a 6 zampe”, a
consultazione veloce, con essenziali nozioni, consigli ed infor-
mazioni utili per rendere piu facile la convivenza con gli ani-
maili.

Il Consiglio e Quartiere 2 ed il Comune di Firenze hanno colla-
borato patrocinandone la stampa.

Abbiamo anche scelto, come forma di solidarieta verso i ca-
seifici dell’Emilia, colpiti dal sisma, di raccogliere ordini da
Soci e da Terze Persone, per 'acquisto di Parmigiano Reggia-
no, che abbiamo poi provveduto a ritirare direttamente sul po-

sto.
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STAKEOLDER
I S
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CONSIGLIO DIRETTIVO
|

Il Consiglio Direttivo viene eletto dai Soci, rimane in carica 2
anni ed € composto da 5 membri.

Tutti i Soci in regola col tesseramento, possono candidarsi nei
modi e tempi previsti dal Regolamento Elettorale ed hanno di-
ritto di voto.

Possono essere espresse fino ad un massimo di 5 preferenze.

Presidente:

garante dello Statuto, cura i rapporti esterni, ha potere di rap-
presentanza, convoca Consiglio ed Assemblea ed & il legale
rappresentante dell’associazione.

Vice Presidente:
coordina |’attivita interna, cura i rapporti sociali, aiuta I'eco-
nomo, sostituisce il Presidente in caso di assenza.

Tesaoriere:
gestisce la contabilita giornaliera, detiene la cassa dell’Asso-
ciazione e coadiuva il Vice Presidente.

Economo:
gestisce |la proprieta dell’associazione, I'inventario e la sua

catalogazione, & responsabile delle necessita dell’associazio-
ne e tutti devono riferirsi a lui:

Segretario/amministratore:
coadiuva il Presidente nella gestione del Consiglio, gestisce

I"'amministrazione e redige il bilancio preventivo e consuntivo.

¥
£ 5 a
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Assemblee e Rinnioni Consiglio

L'Assemblea dei Soci , € composta dai soci effettivi ed onorari
ed & I'organo principe dell’Associazione stessa.

Durante I'anno 2012 vi sono state 2 assemblee ordinarie, nella
prima sono stati approvati i bilanci consuntivo e preventivo, la
sintesi patrimoniale ed & stato presentato il Bi-
lancio Sociale del 2011.

| verbali sono redatti dal Segretario e dal Pre-
sidente d’assemblea, nominati trai soci parte-
cipanti e vengono successivamente esposti
per la visione di ogni associato.

La convocazione avviene tramite affissione nell’ appcmta ba-
checa, riservata alle comunicazioni sociali, e, per tutti i soci
possessori di casella di posta elettronica, anche tramite mail.

Il Consiglio Direttivo si & riunito 5 volte nell’ar-
co dell’anno.
| verbali delle riunioni sono stati regolarmente affissi nella ba-
checa posta all’ingresso dell’area .



ASSETTO ISTITUZIONALE
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I NOSTRI CANI

Alan
Allie
Apollo
Arturo
Asia
Attilio
Balu
Bella
Blitz
Bruce Lee
Budino
Charlie
Clara
Clementina
Colette
Dream
Emma
Emma
Ettore
Fly

Gaio
Gas
Ghita
Giacomo
Giotto
Gloria
Gregorio
Kevin
Lara
Lola
Louise
Lucky
Luckino
Luli
Luna
Luna

Mia

Mia

Nana
Nando
Odille
Olga
Oliver
Oliver
Oliver
Ondra
Pimpa
Poldo
Ringhy
Roxie
Rudy
Rum
Sally
Sally
Sandy
Spillo
Tango
Teo
Thelma
Tommy
Ulisse
Victor
Viola
Willy
Willy
Wilma
Winner
Zara
Zora
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1 CANI

B Femmine
B Maschi

anno 2012

Nel 2012 la nostra area & stata frequentata in mag-
gioranza da cani di sesso maschile

MASCHI 35
FEMMINE 34



GLI AMICI DEL GUINZAGLIO




GLI ASSOCIATI
I 4

45,
40
351
30
251
20
157
10-

E Femmine
@ Maschi

T T

anno 2012

Nel 2012 tra i nostri Soci ha prevalso nettamente
il gentil sesso.
MASCHI 18

Gli orari di frequentazione variano molto ma la
frequenza maggiore si riscontra nel tardo pome-

riggio.



ANALISI GESTIONE
—

Il conto consuntivo dell’esercizio 2008, come dimostra-
to nella situazione amministrativa allegata, chiude con
una perdita d’esercizio di € 891,63, con una discrepan-
za in positivo di € 208,37 sul bilancio di previsione che
presumeva una chiusura in segno negativo di 1.110,00
€.

Il fondo cassa all’inizio del 2012 ammontava ad €

5.724 .96, nel corso dell'anno si sono verificati incassi
per € 5.656,26 ed uscite per € 6.444 21 per cui la consi-
stenza al 31/12/2012 ammonta ad € 4.947,16.

Obiettivi e iniziative adottate

Erano stati fissati come obiettivi prioritari:

»il raggiungimento di un equilibrio finanziario nel corso
dell’intero anno;

»il massimo contenimento delle spese

Il fabbisogno finanziario generato corrisponde, di fatto,
alle spese imprescindibili alle quali si sono aggiunti co-
sti per manutenzione straordinaria derivati, special-
mente dalla necessita di ricodifica dei chip d’entrata
(poiché, dalla precedente gestione, risultavano non ri-
consegnati e non riconducibili a specifiche persone cir-
ca 70 chip), dal cambio della serratura al cancello d’in-
gresso e dal posizionamento di una serie di piante a
delimitazione del confine con i bagni comunali, specifi-
camente richiesta dall’Ufficio del Patrimonio del Comu-
ne di Firenze; tale demarcazione doveva essere, come
da contratto di locazione, stata realizzata addirittura
prima dell’apertura del’area ai Soci ma, effettivamente



mai compiuta dal precedente Consiglio Direttivo.

In futuro la decodifica dei chip d’entrata non resti-
tuiti e I'eventuale ricodifica, non comporteranno al-
cuna spesa, in quanto sono stati tutti numerati ed
ognuno & attribuibile ad un determinato Socio e I'e-
ventuale operazione su ogni chip puo essere fatta
dai membri del Consiglio Direttivo che si & premuni-
to d’imparare a farlo senza dover ricorrere, ogni
volta, ad un tecnico.

| dati relativi all’esercizio 2012 sono | seguenti:

* Fabbisogno programmato € 6.395,00

* Fabbisogno definitivo € 6.444 21

* Introiti programmati € 5.285,00

* Introiti definitivi € 5.656,26

Le differenze tra quanto programmato ed i dati defi-
nitivi sono da ascrivere, per cio che riguarda le u-
scite a maggiori spese per manutenzione straordi-
naria, mentre per cio che concerne le entrate ab-
biamo avuto un incremento nei proventi da autofi-
nanziamento, nonostante non abbiamo ancora in-
cassato la percentuale del Punto di ristoro che, e-
ventualmente, ci sara corrisposta interamente o
parzialmente (cio sara determinato dall’effettivo
numero di consumazioni), solo nel 2013, e dalla do-
nazione del 5 per mille risalente all’anno 2009-
12010.

Come Consiglio Direttivo abbiamo gia stabilito che
terremmo il distributore a disposizione dei Soci an-
che, qualora le consumazioni fossero irrisorie, non
ci venisse corrisposta alcuna percentuale.



Per cio che concerne 'aspetto dei rapporti inter-
personali, sono stati raggiunti, pienamente, tutti gli
obbiettivi, vi & stata una piena identificazione tra i
Soci e la concezione dell’associazione.

E’ stato condiviso e compreso appieno il vero fine
dell’ “Amico del guinzaglio”, cioé quello di aver cre-
ato uno spazio piacevole e curato dove poter rega-
lare ai nostri amici pelosi, alcune ore felici, da tra-
scorrere protetti e liberi, giocando e correndo con i
loro simili, mentre noi godiamo di un po’ di relax,
senza pretendere grandi comodita, privilegiando il
rispetto dell’ambiente che ci circonda e I'osservan-
za delle semplici norme dettate dal buon senso e
dall’educazione; vi & stata la consapevolezza che
questo pezzo di terreno e di tutti i Soci in egual mi-
sura, che il Consiglio Direttivo non gode di privilegi
particolari od & il solo ad avere abilita gestionale o
diritto di scelta, che & interesse comune far funzio-
nare tutto nel migliore dei modi,

dedicandogli il tempo che cia-
scuno ha a disposizione per
farlo.

Si sono an- che rafforzatii
rapporti di stima e collabora-

zione con le Istituzioni e siamo
orgogliosi di poter asserire che il nostro lavoro su-
pererebbe tranquillamente qualsiasi ispezione e
controllo.



ASSOCIAZIONE AMICO DEL GUINZAGLIO

BILANCIO CONSUNTIVO
Anno 2012

(Cuots S0.00
| Numero di azrocial a,00
|Qmote assoeciative sod 4_300. 0]
(Cuots 300
| Numero di arsocial 200
Proventi 1 cami 45 (]
(Cuots ig
| Numaro di arrocial 24
canzione chip 240,00

trate da soci =.085,00]
Donazioni 145 0]
Interessi e competenze Banca Chianti F.no

ﬁ'[ll'!lﬁ.d.la‘ltﬂﬁllmﬂﬂ-

|Spese assicurative ﬁD_IgI
Spese bancarie 50 246
Spese dominio & conmeszione internet 23 58|
Spese postali 3418
spese telefoniche 20.04)
Tesoreria Comunale 0,00
Utenze Acqua 24 ()
Utenze Enel 853 24
Carburante J8_ 040
I:Mltui:]ec , manotenrione ordinaria 3479
Materiale da nificio T 60

Non documentate / da chiarire

RISULTATO GESTIONE

Saldo iniziale 5.724.96
Saldo finale 4.047.16



ANALISI COSTI1

0 Affitto

H Utenze

B Assicurazioni

0 Manutenzione straord.
[ restituz, cauzioni c.

B Manutenzione ordinaria
B Spese ufficio

[ Spese eventi

B Telefonia e sito internet
O Carburante

B Spese postali

[ Spese bancarie

[ Prod autof.




ANALISI PROVENTI
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PAMICO del GUINZAGLIO TS

UADRATURA LIOUIDITA' DISPONIBILE

Liguidita iniziale 5.724,96
- CASSA 50,00
- BANCA 5.674,96

Risultato di Equidita 2012

Totale movimenti in uscita 6.444,06
Totale moviment: in entrata 5.666.26
Ligquidita finale 4947,16

- di cui cassa 19,12

- di cui banca 4928 04

UADRATURA BILANCIO CON LIOUTDIT A’

Risultato di Equidita 2012 3162,18
Totale moviment: n uscita 6.444,06
Totale moviment: in entrata 5.666,26
Moviment: di entrata per Chip non considerati ricavi ma depositi cauzionali 240,00

Risultato di bilancie 2012 -777.80

LIOUTDITA' DISPONIBILE ED INDISPONIBILE

LIQUIDITA'

- CASSA 1912

- BANCA 4928 04

LIQUIDITA' INDISPONIBILE PRESSO TERZI (BANCA CHIANTI FIORENTING)

- LIBRETTO VINCOLATO CAUZIONE FIDEJUSSOPRIA COMUNE FIRENZE 1.0:040,04

LIQUIDITA' IN BANCA MA CORRISOPONDENTE A DEBITI VERSO S0CT - 560,00
- DEBITI PER. EIMBORS0O CAUZIONE CHIP Al SOCT - 560,00

QUOTA ACCANTONAMENTO RISCHI
- RISCHI EVENTUAIE CHIUSURA AREA — 500,00

PATRIMONIO ASSOCIAZIONE 4947.16
IMMOBILIZZAZIONI MATERTALTI  1330,00



POSTFAZIONE
I S

Anche quest’anno riteniamo di aver, con questo stru-
mento, offerto un’informativa strutturata e dettagliata,
non ottenibile attraverso la sola rendicontazione eco-
nomica del bilancio d’esercizio.

Per cio che riguarda la misura in cui I’'associazione ha
raggiunto i propri obiettivi, constatiamo che vi e stata
la capacita di rendere, dopo molti problemi dovuti alla
vecchia gestione, questo luogo tranquillo e distensivo,
abbiamo realizzato gli interventi programmati atti alla
cura e pulizia dello spazio a nostra disposizione, siamo
riusciti a fornire altri confort per i Soci, utilizzando al
meglio spazi di cui prima beneficiavano in pochissimi,
abbiamo realizzato un manuale utile per la comunita ed
apprezzato dalle Istituzioni.

Riguardo I'azione amministrativa & stato fatto ogni sfor-
zo possibile rivolto al massimo rigore nelle spese; pur-
troppo molte sono imprescindibili ed a causa del calo
dei tesseramenti il bilancio si & chiuso in passivo.
Grazie pero alla stessa accortezza nelle uscite, avuta
lo scorso anno, I'utile che avevamo riscontrato ci per-
mette di avere ancora tempo a disposizione per incre-
mentare le iscrizioni, mantenendo la stessa quota as-
sociativa anche per il 2013.




